
Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  

Волоконовская средняя общеобразовательная школа  

Кантемировского муниципального района Воронежской области 

 

 

ПРИКАЗ 

«2» августа 2021 года                                                                               № 33                                                                        

с. Волоконовка  

 

О внесении изменений в основную образовательную программу среднего 

общего образования. 

В соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

среднего общего образования (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 17 

мая 2012 г. N 413) с изменениями и дополнениями от: 29 декабря 2014 г., 31 декабря 2015 

г., 29 июня 2017 г., 24 сентября, 11 декабря 2020 г.  

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1.Внести изменения в Содержательный раздел основной образовательной программы 

среднего общего образования (ООП ООО): 

1.1 Исключить из ООП СОО Программу духовно-нравственного 

воспитания, развития, воспитания и социализации обучающихся. 

1.2 Включить в Содержательный раздел рабочую программу воспитания. 

 Изложить пункт 2.3. Рабочая программа воспитания следующим образом: 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
Рабочая программа воспитания среднего общего образования МКОУ 

Волоконовской СОШ  (далее – Программа) разработана в соответствии с 

методическими рекомендациями «Примерная программа воспитания», 

утверждѐнной 02.06.2020 года на заседании Федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию, с Федеральными государственными 

образовательными стандартами (далее – ФГОС) среднего общего образования.  

Данная программа направлена на приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском 

обществе, а так же решение проблем гармоничного вхождения школьников в 

социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими 

их людьми.  

Вместе с тем, Программа призвана обеспечить достижение обучающимся 

личностных результатов, определенные ФГОС: формировать у них основы 

российской идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и 

обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; 

активное участие в социально-значимой деятельности школы.  

Данная рабочая программа воспитания показывает систему работы с 

обучающимися в школе на уровне среднего общего образования.  

 
1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ   

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

 МКОУ Волоконовская СОШ  является средней общеобразовательной школой, 



численность обучающихся на 1 сентября 2021 года составляет 37 человек, численность 

педагогического коллектива – 13 человек. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем 

уровням обрaзования: нaчальное общее образование, основное общее образование, 

среднее общее образование.  

    МКОУ Волоконовская  СОШ (далее – школа) - это  сельская школа, удаленная от 

культурных и научных центров, спортивных школ и школ искусств. В ней обучаются 

менее стa учащихся. Нет ставки психологa, низкое качество сети Интернет  и многое 

другое. Данные факторы не могут не вносить  осoбенности в вoспитательный прoцесс. Нo 

следствием этoго являются и  полoжительные сторoны.  

Социoкультурная cреда cела более консервативна и традиционна, чем в городе, 

cохраняется внутреннее духoвное бoгатствo, бережнoе oтношение к Рoдине и прирoде. 

Сельская прирoдная среда естественна и приближена к людям. Наш  шкoльник 

вoспринимает прирoду как естественную среду сoбственнoгo oбитания. 

 Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только образовательным, но и 

культурным центром села. 

Круг oбщения детей здесь не стoль oбширен, нo самo oбщение oтличается детальным 

знанием oкружающих людей. В таких услoвиях у детей значительнo раньше фoрмируется 

уважение к семейным традициям, почитание старших, увaжение к людям трудa, 

взaимопомощь. Педaгоги  шкoлы хoрoшo знaют личностные oсoбенности, бытoвые 

условия жизни друг другa, отнoшения в семьях, чтo  спoсoбствуют устанoвлению 

дoбрoжелательных и дoверительных отнoшений между педагoгами,  шкoльниками и их 

рoдителями.  

В небoльшом кoллективе интенcивнее идет процеcc уcтaновления межличностных 

контaктов, существует реaльная возможность проявить cебя в общем деле. У наc вcе на 

виду, что при создaнии cитуации cовместного поиcка cтимулирует активность учaщихся и 

учителей. Нет резкой обособленности между клaccaми, учaщимиcя разного возраcта.  

   Таким образом,  создавая  условия для  ребенка по выбору форм, способов 

самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей,  учитываем 

особенности сельской школы.  

    В процессе воспитания сотрудничаем с Домом культуры, администрацией 

Бондаревского сельского поселения, КДН и ЗП, ПДН ОВД Кантемировского района. 

Принимаем участие в проектах, конкурсах и мероприятиях учреждения дополнительного 

образования Кантемировского районa.  

    В школе функционируют отряды Юного инспектора дорожного движения, волонтеров,  

Юного пожарного. 

      Процеcc воспитания  оcновываетcя на cледующих принципах взаимодейcтвия 

педагогов и школьников: 

 - неукоcнительное cоблюдение зaконности и прaв cемьи и ребенкa, cоблюдения 

конфиденциальноcти информации о ребенке и cемье, приоритетa безопaсности ребенка 

при нaхождении в школе; 

 - ориентир на создание  психологически комфортной среды для каждого ребенка и 

взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и 

педагогов;  

  - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые  объединяют детей и педагогов содержательными 

событиями,  позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

  - организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

  - системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

    Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие:  



  -  ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

  -  коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ  результатов каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и школьников; 

  - создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его 

роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

  - ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

  - явление ключевой фигурой воспитания в школе  классного руководителя, реализующего 

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую  функции. 

Процесс воспитания в МКОУ Волоконовской СОШ основывается на следующих 

принципах:  

- Приоритет безопасности ребенка - неукоснительное соблюдение законности и 

прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и 

семье, а так же при нахождении его в образовательной организации;  

- Совместное решение личностно и общественно значимых проблем -личностные и 

общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а 

воспитание - это педагогическая поддержка процесса развития личности 

обучающегося, организация основных совместных дел обучающихся и 

педагогических работников как предмета совместной заботы и взрослых, и 

обучающихся;  

- Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержания 

различных видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых 

национальных ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности 

воспитания как условия его эффективности;  

- Полисубъектность воспитания и социализации - обучающийся включѐн в 

различные виды социальной, информационной, коммуникативной активности, в 

содержании которых присутствуют разные, нередко противоречивые ценности и 

мировоззренческие установки, поэтому деятельность нашего образовательного 

учреждения, всего педагогического коллектива в организации социально-

педагогического партнѐр-ства является ведущей, определяющей ценности, 

содержание, формы и методы воспитания и социализации обучающихся в учебной, 

вне учебной, внешкольной, общественно значимой деятельности;  

- Событийность - реализация процесса воспитания главным образом через 

создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и 

педагогов  

яркими и содержательными событиями, общими совместными делами как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей;  

- Ориентация на идеал - воспитание всегда ориентировано на определѐнный идеал, 

который являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и 

самовоспитания, духовно-нравственного развития личности. В нашей школе 

формирование жизненных идеалов, помогает найти образы для подражания в 

рамках гражданско-патриотического воспитания, музейной педагогике, что 

позволяет обучающимся сопоставить свои жизненные приоритеты с духовной 

высотой, героизмом идеала;  



Диалогическое общение - предусматривает его организацию средствами 

равноправного межсубъектного диалога: подростка со сверстниками, родителями, 

учителем и другими значимыми взрослыми;  

- Психологическая комфортная среда - ориентир на создание в образовательной 

организации для каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций и 

доверительных отношений, конструктивного взаимодействия школьников и 

педагогов;  

- Следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, вне учебной 

и внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, 

особое значение для духовно-нравственного развития обучающегося имеет пример 

учителя, его внешний вид, культура общения и т.д;.  

Основными традициями воспитания в МКОУ Волоконовской СОШ являются 

следующие:  

- ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов;  

- коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение 

и коллективный анализ их результатов;  

- ступени социального роста обучающихся (от пассивного наблюдателя до 

участника, от участника до организатора, от организатора до лидера того или иного 

дела);  

- конструктивное межличностное, межклассное и межвозрастное взаимодействие 

обучающихся, а также их социальная активность;  

- ориентация на формирование, создание и активизацию ученического 

самоуправления, как на уровне класса, так и на уровне школы, , на установление в 

нем доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  

- формирование корпуса классных руководителей, реализующего по отношению к 

обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в том числе и в разрешении конфликтов) функции и т.д.  
 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской 

общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, 

компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях российского народа.  
Исходя из этого, цель воспитания в общеобразовательной организации – 

личностное развитие школьников, проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе 

этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в 

развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении 

ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности 

ребенка единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития 

его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности 

ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. Их сотрудничество, 

партнерские отношения являются важным фактором успеха в достижении цели. 



Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать 

решение следующих основных задач:  

- поддерживать традиции образовательной организации и инициативы по созданию 

новых в рамках уклада школьной жизни, реализовывать воспитательные 

возможности общешкольных ключевых дел,  

- реализовывать воспитательный потенциал и возможности школьного урока, 

поддерживать использование интерактивных форм занятий с обучающимися на 

уроках;  

- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне 

школы, так и на уровне классных сообществ; их коллективное планирование, 

организацию, проведение и анализ самостоятельно проведенных дел и 

мероприятий;  

- инициировать и поддерживать деятельность детских общественных организаций 

(волонтеры, отряд юных пожарных «Дозор» и отряд ЮИД);  

- вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

ра-ботающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать 

их воспитательные возможности;  

- организовывать профориентационную работу с обучающимися;  

- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы, укрепление 

коллективных ценностей школьного сообщества;  

- развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности, формирование позитивного уклада школьной жизни 

и положительного имиджа и престижа Школы;  

- организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 

развития обучающихся.  

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, 

соответствующие уровню основоного общего образования. Это то, чему предстоит 

уделять первостепенное, но не единственное внимание:  

В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) 

таким приоритетом является создание благоприятных условий для:  

приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых дел.  

жизненного самоопределения, выбора дальнейшего жизненного пути посредствам 

реальный практический опыт, который они могут приобрести, в том числе и в 

школе, в то числе:  

опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  

трудовой опыт при реализации проектов, направленных на улучшение школьной 

жизни;  

опыт управления образовательной организацией, планирования, принятия 

решений и достижения личных и коллективных целей в рамках ключевых 

компетенций самоуправления;  

опыт дел, направленных на пользу своей школе, своему родному городу, стране 

в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;  

опыт природоохранных дел;  

опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций;  



опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности;  

опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого 

самовыражения;  

опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;  

опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, 

волонтерский опыт;  

опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовы-

ражения и самореализации.  

Работа педагогов по реализации данной рабочей программы, направленная на 

достижение поставленной цели, позволит обучающему получить необходимые 

социальные навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире 

человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с 

окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, 

продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального 

положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, 

осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и 

окружающих его людей.  

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет 

эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников.  
 

 

 

 

3.ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ СОВМЕСТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ, ОБУЧАЮЩИХСЯ И 

СОЦИАЛЬНЫХ ПАРТНЕРОВ МКОУ ВОЛОКОНОВСКОЙ СОШ 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 

 

3.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их 

вместе с педагогами в единый коллектив.  

Для этого в Школе используются следующие формы работы 

На внешкольном уровне: 

  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные 

на преобразование окружающего школу социума: 

-патриотическая акция «Бессмертный полк» (проект запущен по инициативе и при 

непосредственном участии Школы,  с 9 мая 2016 года шествие жителей 

с.Волоконовка с портретами ветеранов Великой Отечественной войны проходит 

ежегодно); 

-экологические акции «Школьный двор» и «Памятник» (облагораживают 

территорию школы и памятника павшим в годы Великой Отечественной войны); 



- общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся 

регулярно, в их рамках  обсуждаются насущные проблемы; 

- Единый День профилактики правонарушений в школе (помимо профилактических 

мероприятий с обучающимися, проводится встреча родителей и обучающихся с 

представителями  КДН и ЗП, ПДН); 

 проводимые для жителей села и организуемые совместно с семьями 

учащихся  праздники, представления, которые открывают возможности для 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу 

об окружающих: 

- спортивно-оздоровительная деятельность: состязания «Зарница», «Веселые старты» и 

т.п.; 

- досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные программы  

ко Дню матери, 8 Марта, выпускные вечера и т.п. с участием родителей, бабушек и 

дедушек; 

-концерты в Доме культуры с вокальными, танцевальными выступлениями школьников  в 

День пожилого человека, День матери, 8 Марта, 9 Мая и др. 

 

На школьном уровне: 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы школы: 

-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися, проводимая в актовом зале при полном составе учеников и учителей 

Школы); 

- День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный 

процесс, проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и 

т.п.); 

-праздники, концерты, конкурсные программы  в Новогодние праздники, День 

матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, 

«Первый звонок», «Последний звонок»  и др.; 

-Предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, 

физики, биологии и химии; истории, обществознания и географии); 

- подготовка проектов, исследовательских работ и их защита   

 

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихс

я на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими н

овых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность д

етей: 

- «Первый звонок»; 

- «Последний звонок». 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы: 

-еженедельные общешкольные линейки (по пятницам) с вручением грамот и 

благодарностей; 

-награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам учебного 

года Похвальными листами и грамотами обучающихся. 

 

На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные 

советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;   



 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых 

дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне:  

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы 

в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных 

за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение 

взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или 

иной фрагмент общей работы.  

 

3.2. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу 

с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 

работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или 

их законными представителями. 

Работа с классным коллективом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключев

ых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и 

анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребен

ка совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, труд

овой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профо

риентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в 

них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможнос

ть самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительн

ые отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задаю

щим образцы поведения в обществе.  

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительног

о общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенк

а в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия 

решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для обще

ния.  

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на сплочение и к

омандообразование, проведение КТД, которые дают каждому школьнику возм

ожность рефлексии собственного участия в жизни класса.  

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих д

етям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в ш

коле.  

Индивидуальная работа с учащимися: 



 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специал

ьно создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка 

в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем и

ли иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с резу

льтатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с препода

ющими в его классе учителями;  

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (

налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор п

рофессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда к

аждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для шк

ольника, которую они совместно стараются решить;  

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на за

полнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе инд

ивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале кажд

ого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и н

еудачи;  

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родит

елями или законными представителями, с другими учащимися класса; через 

предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в клас

се. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-пред

метниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разреш

ение конфликтов между учителями и учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретны

х проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев 

их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса д

ля объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проб

лемах их детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителям

и-предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсу

ждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, уч

аствующих в управлении образовательной организацией и решении вопросо

в воспитания и обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению 

дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, сорев

нований, направленных на сплочение семьи и школы. 

 

Модуль 3.3. «Курсы внеурочной деятельности» 



Воспитаниe на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

прeимущественно чeрез:  

- вовлeчeние школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

прeдоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в сeбе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках и т.п. дeтско-взрослых общностей, которые могли бы 

объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранeние и поддeржание накопленных социально значимых 

традиций;  

- поощрение пeдагогами дeтских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внeурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов: 

Познавательная деятельность. кружок «Я-исследователь», направленный на передачу 

школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным  проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Кружок  «Танец и ритмика», создает благоприятные 

условия для просоциальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их 

творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на 

воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-

нравственное развитие.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Кружок  «Юный спортсмен»,  

направленный на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к 

своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых.  

Трудовая деятельность. Курс внеурочной деятельности «Рукодельница» направлен на 

развитие творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и 

уважительного отношения к физическому труду.   

 

3.4. Модуль «Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его учени

ками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и пр

осьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информаци

и, активизации их познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы по

ведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьн

иками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;  

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемы

х на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально 

значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащ

имися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

 использование воспитательных возможностей содержания учебного п

редмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского п

оведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соотв



етствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций дл

я обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интелле

ктуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дис

куссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конст

руктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат шко

льников командной работе и взаимодействию с другими детьми;   

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличнос

тных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосф

еры во время урока;    

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся на

д их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально знач

имый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьн

иков в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательск

их проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык самостояте

льного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформлени

я собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформл

енным в работах других исследователей, навык публичного выступления пере

д аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 

3.5. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых 

классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

      Поддержка детского ученического самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит 

их к взрослой жизни.  

Поскольку учащимся не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, то классные руководители должны осуществлять педагогическое 

сопровождение на уровне класса, а на уровне школы назначается куратор развития 

ученического самоуправления.     Ученическое самоуправление в МКОУ 

Волоконовской СОШ осуществляется следующим образом.  

На уровне школы: Действующая на базе школы детская организация «Солнечноград» – 

это добровольное, самодеятельное, сaмоуправляемое детское общественное объединение 

учащихся 1-11 классов. Членом «Солнечнограда» может быть ученик 1-11 классов 

Волоконовской средней школы, изъявивший желание работать в одной из классных 

общественных организаций. 

Девиз: "Мы легких путей не ищем". 

Законы организации: 
1 .  Каждому - конкретное дело, каждому -дело по душе. 

2.  Достойно жить, учиться и работать. 

3.  Жить по закону дружбы. 

4.  Делать добрые дела для Родины и людей. 



5. Быть другом природы. 

6.  Ценить и умножать мир прекрасного. 

 

Структура детской организации: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об 

общественных объединениях" (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении 

осуществляется через: 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, 

оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с ДК по 

проведению культурно- развлекательных мероприятий; благоустройство 

территории школы и работа на пришкольно-опытном участке  и т.п); 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, 

направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;  

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, 

привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, 

театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и 

ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, 

чувство причастности к тому, что происходит в объединении.  

 участие членов детского общественного движения в волонтерском 

школьном движении, деятельности на благо конкретных людей и социального 

окружения в целом.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

На уровне классов:  

• через деятельность выборных Советов класса, представляющих 

интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать 

«Солнечноград» 

Министерств

о 

образования  

Министерств

о культуры  

 

Министерст

во спорта 
Министерст

во 

информаци

и 

Министерст

во труда и 

экономики 



его работу с работой об-щешкольных органов самоуправления и 

классных руководителей;  

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих 

за различные направления работы класса.  

На индивидуальном уровне:  

• через вовлечение школьников с 1 по 11 класс в деятельность 

ученического самоуправления: планирование, организацию, проведение 

и анализ общешкольных и внутри классных дел;  

• через реализацию обучающимися, взявшими на себя 

соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой 

в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п.  
 

Модуль 3.6. «Экскурсии, походы» 

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях,  в походах 

создаются благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и 

ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления 

их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности 

реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

ежегодные походы на природу, организуемые в классах их классными 

руководителями и родителями школьников, после окончания учебного года; 

 регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их 

классными руководителями («Природа зимой», «Осенний сад», «Приметы весны» и 

т.п.); 

выездные экскурсии по Воронежской области, Санкт – Петербургу, 

Москве. 

 

3.7. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка 

– подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном 

мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности:  

циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

профориентационные игры:  деловые игры, квесты, расширяющие знания 

школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 

недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 

деятельности; 

экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления 

о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 



профессии; 

посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных 

заведениях и вузах; 

совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования; 

участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданны

х в сети интернет; 

 

3.8. Модуль «Школьные медиа» 
Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами 

средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих 

видов и форм деятельности:  

• разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и 

консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через газету 

образовательной организации, школьное радио, сайт образовательной организации 

и т.п.) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация 

общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов 

ученического самоуправления т.д.;  

• школьный медиа-центр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных 

праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек;  

• школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и 

педагогов, поддерживающих интернет-сайт школы и группу в социальных сетях по 

направлению с целью освещения деятельности образовательной организации в 

информационном пространстве, привлечения внимания общественности к 

образовательной организации, информационного продвижения ценностей и 

организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для образовательной 

организации вопросы;  
 

3.9. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию 

у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как:  

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: твор

ческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий поте

нциал, а также знакомящих их с работами друг друга; фотоотчетов об интерес

ных событиях, происходящих в школе; 

 озеленение пришкольной территории, разбивка клумб,  оборудование 

во дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и приспособлен

ных для школьников разных возрастных категорий;  

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 



руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее 

учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее 

повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

 событийное оформление пространства при проведении конкретных 

школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров, выставок, собраний и т.п.);  

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой 

школьной символики (флаг, эмблема, галстук детского движения, элементы 

школьной формы и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и 

в торжественные моменты жизни образовательной организации – во время 

праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных 

происходящих в жизни школы знаковых событий; 

 акцентирование внимания школьников посредством элементов 

предметно-эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания 

ценностях школы, ее традициях, правилах. 

 

3.10. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или 

законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и 

форм деятельности:  

На групповом уровне:  

 Общешкольный  родительский комитет, участвующий в управлении 

школой и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обс

уждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

      педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания 

детей, в ходе которого  родители  получают  рекомендации классных руково

дителей и обмениваются собственным творческим опытом и находками в де

ле воспитания детей; 

   взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: разме

щается  информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьн

ые новости  

 На индивидуальном уровне: 

 обращение к специалистам по запросу родителей для решения остр

ых конфликтных ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в сл

учае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкол

ьных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитател

ьных усилий педагогов и родителей. 

 

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных 

проблем школьного воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 



воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 

заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом 

совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение, диагностика «Уровень 

воспитанности».  

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за 

минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе совместной деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, 

педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 

анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:  

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, походов;  



- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством работы школьных медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. 

 

 

Направления 

анализа 

воспитательного 

процесса 

Критерий 

анализа 

Способ 

получения 

информации о 

результатах 

воспитания 

Результат анализа 

Результаты 

воспитания, 

социализации и 

саморазвития 

обучающихся 

Динамика 

личностного 

развития 

обучающихся 

Педагогическое 

наблюдение 

Получение представления о том, 

какие прежде существовавшие 

проблемы личностного развития 

обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год; какие 

проблемы решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы 

появились, над чем далее 

предстоит работать 

педагогическим работникам и 

руководителям воспитательных 

структур школы 

Состояние 

организуемой в 

школе  

совместной 

деятельности 

обучающихся и 

педагогических 

работников и 

руководителей 

воспитательных 

структур школы 

Наличие в 

школе 

интересной, 

событийно 

насыщенной и 

личностно 

развивающей 

совместной 

деятельности 

обучающихся и 

педагогических 

работников и 

руководителей 

воспитательных 

структур 

школы 

Беседы с 

обучающимися, 

педагогическими 

работниками и 

руководителями 

воспитательных 

структур школы, 

лидерами 

общественных 

молодежных 

организаций, 

созданных 

обучающимися в 

школе, при 

необходимости – 

их 

анкетирование 

Получение представления о 

качестве совместной деятельности 

обучающихся и педагогических 

работников и руководителей 

воспитательных структур школы  

по направлениям: 

 патриотизм и гражданственнос

ть; 

 социализация и духовно-нравст

венное развитие; 

 окружающий мир: живая приро

да, культурное наследие и наро

дные традиции; 

 профориентация; 

 социальное партнерство в восп

итательной деятельности образ

овательной организации; 

 ___________________________

____________. 

 

Анализ организуемого в школе воспитательного процесса осуществляется  

заместителем директора МКОУ Волоконовской СОШ по учебно - воспитательной работе 

совместно с классными руководителями с последующим обсуждением его результатов на 

заседании МО классных руководителей. 

 

2. Включить в организационный раздел Календарный план воспитательной работы 



3. Изложить пункт 3.4. Календарный план воспитательной работы следующим 

образом: 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ДЛЯ 

УРОВНЯ  

СРЕДНЕГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 
 Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

№ 

п/п 

Мероприятия Дата Классы Ответственный  

1 День знаний. Торжественная 

линейка «Урок Мужества», 

приуроченный ко Дню 

окончания Второй мировой 

войны 

1 сентября 

 

 

10-11 

 

 

 

Зам.дир. по УВР 

Овчаренко Т.В. 

Классные 

руководители 

2  Единый урок «Школа 

безопасности» в рамках Дня 

гражданской обороны 

День безопасности в сети 

Интернет: Всероссийский 

урок «Безопасность школьников 

в сети Интернет 

октябрь 10-11 

 

Зам.директора по 

воспитательной 

работе Овчаренко 

Т.В. 

Учитель 

информатики 

3  Онлайн-  поздравления    «С 

праздником, учителя!» 

2-4 октября 10-11 

 

Зам.дир. по УВР 

Овчаренко Т.В. 

4 Праздничный онлайн – концерт 

ко Дню Матери 

23-27 ноября 10-11 

 

Зам.дир. по УВР, 

классные 

руководители 

5  Книжная выставка «Ради 

жизни», посвященная дню 

Неизвестного Солдата 

3 декабря 

 

10-11 

 

Учитель истории, 

Зам.дир. по УВР, 

классные 

руководители 

6 Конкурс рисунков и плакатов 

«Конституция глазами детей» 

11 декабря 10-11 

 

Учитель истории 

Зам.директора по 

воспитательной 

работе 

7 Акция «Игрушка для ёлки» 

(Мастерская Деда Мороза) 

В течение 

декабря 

10-11 

 

Зам.директора по 

воспитательной 

работе 

8 Новогоднее праздничное 

представление 

25 декабря 10-11 

 

Зам.дир. по УВР, 

классные 

руководители 

9 Митинг, посвященный Дню 

освобождения села от немецко-

фашистских захватчиков 

14 января 10-11 

 

Зам.дир. по УВР 

Овчаренко Т.В. 

 

10 Конкурс рисунков «Нашей 

Родины солдаты», посвященный 

Дню  Защитника Отечества 

17-19 февраля 10-11 

 

 Учитель истории, 

Зам.дир. по УВР  

11 Конкурс поздравительных 

открыток для мам и бабушек к 

1-9 марта 10-11 

 

Зам.дир. по УВР 

Овчаренко Т.В. 



Международному женскому 

дню 

 

12 Акции «Бессмертный полк», 

«Георгиевская ленточка» 

8-9 мая 10-11 

 

Зам.дир. по УВР, 

классные 

руководители 

13 Праздничный митинг и концерт, 

посвященные Дню Победы 

«Ваш подвиг в наших сердцах» 

9 мая 10-11 

 

Зам.дир. по УВР, 

классные 

руководители 

14 Фотовыставка «Моя семья», 

посвященная Международному 

Дню семьи 

14-15 мая 10-11 

 

Зам.дир. по УВР, 

классные 

руководители  

15 Линейка, посвященная 

празднику Последнего звонка 

25 мая 10-11 

 

Зам.дир. по УВР, 

классные 

руководители 

Модуль «Классное руководство» 

1 Классные  часы « Многовековая 

Россия!», посвященные Дню 

народного единства 

Ноябрь 

 

 

10-11 

 
Классные 

руководители 

 

2 Проведение  пятиминуток на 

тему: «Права и обязанности 

учащихся, закреплённые в 

Уставе школы»  

- Индивидуальные беседы с 

учащимися «Что значит быть 

законопослушным гражданином 

своей страны?» 

В течение 

ноября 

 

10-11 

 
Классные 

руководители 

3 Всемирный день борьбы со 

СПИДом «Здоровый Я – 

здоровая Россия». 

30 ноября 

 

 

10-11 

 
Классные 

руководители 

Учитель ИЗО 

4 Тематические классные часы ко 

Дню неизвестного солдата 
3 декабря 10-11 

 
Классные 

руководители 

3 Тематические классные часы «Я 

в правовом государстве» 

Викторина «Знаете ли вы 

Конституцию РФ?» 

9 декабря 

 

10-11 

 
Классные 

руководители 

4 Тематические классные часы, 

устные журналы, просмотры 

видеороликов, посвященные 

Дню полного освобождения 

Ленинграда от фашистской 

блокады 

27 января 

 

 

 

 

10-11 

 
Классные 

руководители, 

5 Тематические классные часы, 

устные журналы, просмотры 

видеороликов, посвященные 

Дню разгрома советскими 

войсками немецко-

фашистских войск в 

Сталинградской битве 

25-29 января 10-11 

 
Классные 

руководители 

6  Тематические классные часы , 

посвященные Дню вывода войск 
13 февраля 

 

10-11 

 
 Классные 

руководители 



из Афганистана 

 

 

Классные часы, посвященные 

Дню Защитника Отечества 

«Нашей Родины солдаты» 

 

 

17-19 февраля 

 

 

 

 

 

Классные 

руководители 

7 Тематические классные часы, 

посвящённые Дню 

воссоединения Крыма с Россией. 

18 марта 

 

 

10-11 

 
классные 

руководители 

8 Классные часы: «Свежий воздух 

для здоровья» 
 

март 

10-11 

 
Классные 

руководители 

9 Классные часы, книжная 

выставка: «Удивительный мир 

космоса» 

- выставка рисунков «Моя 

Вселенная» 

5-10 апреля 10-11 

 
Классные 

руководители 

 

10 Уроки мужества и классные 

часы с использованием 

материалов школьного музея, 

посвященные Дню Победы 

3-7 мая 10-11 

 
классные 

руководители 

 

11 Классные часы: «Инструктаж по 

ТБ», «Школа безопасности». 
в течение 

месяца 

10-11 

 
Классные 

руководители 

Учитель ОБЖ 

12 Классные часы по 

формированию здорового образа 

жизн 

День Здоровья 
- Выставка детского рисунка 

«Если хочешь быть здоров!»; 

«Моем руки чаще» 

 

в течение 

месяца 

 

 

 

10-11 

 

 

 

Классные 

руководители 

 

 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

1 Кружок «Волейбол» В течение 

года 

10-11 

 
Овчаренко С.В. 

2 Кружок «В ритме танца» В течение 

года 

10-11 

 

Хорина Л.Д. 

3.4. Модуль «Школьный урок» 

1 Создание школьного 

микроклимата на уроках 

В течение года 10-11 

 

Учителя-

предметники 

2 Мониторинг  комфортности 

обучающихся на учебных 

занятиях 

Октябрь, 

январь 

10-11 

 

Учителя – 

предметники, 

педагог-психолог 

3 Проведение    предметных  

декадников 

По плану 

школы 

10-11 

 

 Учителя – 

предметники, МО 

3.5. Модуль «Самоуправление» 

1  Обновление классных уголков   

 Классные часы «Планирование 

работы класса на 2021 -22  уч. 

год» 

 Выборы органов 

В течение 

месяца 

 

13.09. 

 

10-11 

 

 

Классные 

руководители 

Зам.директора по 

ВР 



 самоуправления в классах. 

Заседания комитетов, выборы     

 актива школьного 

самоуправления 

  

2 Заседание  активов класса 

 

В течение 

месяца 

10-11 Старшая вожатая 

Золотарева С.Н. 

Классные 

руководители 

3  Заседание совета 

старшеклассников по 

проведение военно-

патриотического месячника 

05.02.2022 10-11 Старшая вожатая 

Золотарева С.Н. 

 

Модуль 3.6. «Экскурсии, походы» 

1 Учебные походы По плану 

учителей 

10-11 Учителя - 

предметники 

2 День здоровья Сентябрь, май 10-11 Учитель 

физкультуры 

3 Экскурсии в природу По плану 

классных 

руководителей 

 Классные 

руководители 

3.7. Модуль «Профориентация» 

1 Организация дежурства по 

классам  

 ; 

 

сентябрь 

 

10-11 Классные 

руководители 

2 Работа в библиотеке «Книжкина 

больница» 
Январь 

В конце 

месяца 

10-11 Школьный 

библиотекарь 

3  Операция «Клумба» 

 

Май 

 

10-11 Классные 

руководители 

4 Работа на пришкольном участке Сентябрь, 

октябрь, май 

10-11 Классные 

руководители 

3.8. Модуль «Школьные медиа» 
1 Участие в конкурсе 

видеороликов «Золотая осень» 

октябрь 10-11 Заместитель 

директора по ВР 

2 Конкурс видеороликов 

«Здравствуй, зимушка-зима!» 

декабрь 10-11 Заместитель 

директора по ВР 

3 Конкурс-смотр 

исследовательских работ 

«Наши герои земляки» 

февраль 10-11 Заместитель 

директора по ВР 

4 Конкурс рисунков и плакатов, 

презентаций, роликов, 

посвященный проблемам 

наркомании, табакокурения , 

алкоголизма 

«Живи и дай жить другим!» 

май 10-11 Заместитель 

директора по ВР 

3.9. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

1 Акция: «Украсим любимую 

школу» (озеленение классных 

комнат, коридоров школы) 

сентябрь 10-11 Классные 

руководители 



Фотоконкурс «Как я провёл 

лето»» 

2 Всероссийский урок «Экология 

и энергосбережение» в рамках 

Всероссийского фестиваля 

энергосбережения   «Вместе 

Ярче» 

октябрь 10-11 Учитель 

информатики 

3  Конкурс «Кормушка для птиц» 

Фотоконкурс «Мир, в котором я 

живу». 

В течение 

месяца 

ноябрь 

10-11 Классные 

руководители 

4 Акция «Поможем зимующим 

птицам» 

 

В течение 

месяца 

декабрь 

10-11 Учитель биологии 

Классные 

руководители 

5 Школьный этап 

орнитологической акции 

В течение 

месяца 

январь 

10-11 Учитель биологии 

6  Акция «Покорми птиц зимой» 

 Конкурс рисунков «Мой край 

родной» 

В течение 

месяца 

февраль 

10-11 Классные 

руководители 

7  Проект «Чистое село». 

Акция «Цветы для нашей  

школы» 

В течение 

месяца 

февраль 

10-11 Зам.директора по 

воспитательной 

работе  

8  Трудовые десанты по уборке 

территории школы. 

 Операция «Посади деревце» 

В течение 

месяца 

апрель 

10-11 Классные 

руководители 

3.10. Модуль «Работа с родителями» 

1 Общешкольное родительское 

собрание «Семья и школа: 

взгляд в одном направлении»  

август Родители  

обучающихся  

10-11 классов 

Заместитель 

директора по ВР 

2 Общешкольное родительское 

собрание «Нравственные уроки 

моей семьи»  

 

декабрь Родители  

обучающихся 

10-11 классов 

Заместитель 

директора по ВР 

3 Общешкольное родительское 

собрание «Социально-

психологическое сопровождение 

образовательного процесса»  

 

март Родители  

обучающихся 

10-11 классов 

Заместитель 

директора по ВР 

4 Общешкольное родительское 

собрание «По страницам 

ушедшего года»  

 

май Родители  

обучающихся 

10-11 классов 

Заместитель 

директора по ВР 

5 Классные родительские 

собрания 

По плану 

классных 

руководителей 

Родители  

обучающихся 

10-11 классов 

Классные 

руководители 

6 Индивидуальные консультации с 

родителями  

В течение года 

(по планам 

классных 

Родители  

обучающихся 

10-11  

Классные 

руководители, 

социальный 



руководителей классов педагог 

 

 

 

 

 


